Zakladni $kola a Materska $kola Roudnice nad Labem, Skolni 1803

STRATEGIE PREDCHAZENI SKOLNI
NEUSPESNOSTI

skolni rok 2026/2027

Uéinnost od 1. 9. 2026



1. Uéel strategie

Strategie stanovi systém vcasného rozpoznavani zakd ohroZenych skolni nelspésnosti,
poskytovani primérené pedagogické a poradenské podpory, spoluprace se zakonnymi zastupci
a vyhodnocovani Ucinnosti prijatych opatreni.

Skolni nelUspéénost neni chapana pouze jako neprospéch. Mlze se projevovat také
dlouhodobym zhorsovanim vysledkd, obtizemi pfi osvojovani uciva, nizkou Ucasti ve vyuce,
zvySenou absenci, ztratou motivace, problémy v adaptaci, narusenymi vztahy, nepfiznivym
psychickym stavem nebo rizikem predcasného odchodu ze vzdélavani.

Cilem skoly je:

e vytvaret rovné podminky pro vzdélavani;

e vcas zachytit vzdélavaci, zdravotni, psychické, socialni a vztahové obtize;

e poskytovat podporu odpovidajici individualnim vzdélavacim potrebam zaka;

e predchazet dlouhodobému neprospéchu, zaskolactvi a ztraté motivace;

e zajistit pedagogicky zdUvodnéné, odborné spravné, dolozitelné a predvidatelné
hodnoceni;

e zapojovat zaka a zakonné zastupce do planovani a vyhodnocovani podpory;

e vést pfimérenou dokumentaci umoznujici dolozit postup skoly a Ucinnost opatreni.

2. Pravni a metodicka vychodiska

Strategie vychazi z pravniho stavu platného pro skolni rok 2026/2027, vCetné ustanoveni
ucinnych od 1. 9. 2026.

Zavazné pravni predpisy
1. Zakon €. 561/2004 Sb., skolsky zakon, ve znéni pozdéjsich predpist

e § 16 upravuje pravo zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami na bezplatné
poskytovani podpurnych opatreni;

e § 18 upravuje vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu;

e §21 stanovi pravo zakud a zakonnych zastupcud na informace a poradenskou pomocg;

e § 22 upravuje povinnosti zakll a zakonnych zastupcu, vcéetné rfadné dochazky
a informovani skoly o podstatnych zdravotnich a jinych skutecnostech;

e § 30 stanovi, ze pravidla hodnoceni jsou soucasti skolniho radu;

e § 46 odst. 4 ucinny od 1. 9. 2026 stanovi, ze ve tfidé s alespon 15 zaky prvniho
rocniku vykonava vedle ucitele pfimou pedagogickou cCinnost take kvalifikovany
asistent pedagoga, nejde-li o zakonem stanovenou vyjimku;

e § 120a uklada rediteli Skoly zabezpecit poradenské sluzby a stanovit vnitrnim
predpisem jejich personalni zajisténi po projednani v pedagogické radé.
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2. Vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych
poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpisu

poradenské sluzby jsou zaméreny mimo jiné na prevenci a feseni vzdélavacich a
vychovnych obtizi;

zakladni Skola poskytuje sluzby zamérené na prevenci skolni neuspésnosti, véasnou
intervenci, podporu zakl a pribézné vyhodnocovani G¢innosti podpory;

skola zpracovava a uskutecnuje preventivni program skoly vcetné strategie
predchazeni skolni nelspésnosti;

pfiloha ¢. 3 vymezuje standardni Cinnosti poradenskych pracovnikl skoly.

3. Vyhlaska €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a

zaka nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist

podplrnd opatreni prvniho stupné predstavuji minimalni Gpravu metod,
organizace a hodnoceni vzdélavani a skola je poskytuje bez doporuceni skolského
poradenského zarizeni;

skola jejich Ucinnost pribézné sleduje a nejpozdéji po trech mésicich od zahajeni
podpory vyhodnoti, zda vedou ke stanovenym cildim;

plan pedagogické podpory miize skola zpracovat zejména tehdy, pokud samotné
zohlednéni individualnich potreb nepostacuje;

podplrna opatreni druhého az patého stupné se poskytuji na zadkladé doporuceni
Skolského poradenského zafizeni a pisemného informovaného souhlasu
zakonného zastupce nebo zletilého zaka.

4. Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni

povinné skolni dochazky, ve znéni pozdéjsich predpist

hodnoceni musi byt pedagogicky zdivodnéné, odborné spravné a dolozitelné;
musi respektovat individualni vzdélavaci potreby Zaka a doporuceni Skolského
poradenského zarizeni;

pravidla a kritéria hodnoceni musi byt upravena ve skolnim fadu;

pfi hodnoceni Zaka cizince se Uroven znalosti ceského jazyka povazuje za zavaznou
okolnost ovliviujici jeho vykon.

5. Zakon €. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpist

skola bez zbytecného odkladu oznamuje obecnimu Urfadu obce s rozsifenou
pusobnosti skutecnosti nasvédcujici tomu, Ze jde o ohrozené dité.



Metodicka vychodiska

e aktualni Metodické doporuceni MSMT k prevenci a postihu zadkolactvi a omlouvani 7ak(
z vyucovani, €. j. MSMT-780/2024-3;

e metodické materiadly MSMT k poskytovani podptirnych opatieni a plantim pedagogické
podpory;

e metodické materialy MSMT k poradenskym a podpdrnym pozicim v zakladnich 8kolach;

e metodicky material MSMT k asistentovi pedagoga v prvnim roé¢niku ZS ve $kolnim roce
2026/2027;

o doporuceni Ceské skolni inspekce k prikaznosti pedagogickych, poradenskych
a hodnoticich postupd.

Metodické materialy nejsou pravnimi predpisy. Slouzi jako odborné voditko; prednost maji
platné pravni predpisy.

3. Vymezeni skolni neuspésnosti

Skolni nelspésnost je stav, pfi némz 74k dlouhodobé nebo opakované nedosahuje ocekavanych
vzdélavacich vysledkl nebo nedokaze plné vyuzivat své vzdélavaci moznosti. Posuzuje se vzdy
individualné, ve vyvoji a s ohledem na vék, zdravotni stav, vzdélavaci potreby, jazykové
schopnosti, zivotni podminky a dalsi okolnosti.

Jednorazovy neuspéch nebo dil¢i zhorSeni vysledku nemusi znamenat $kolni nelspésnost.
Varovné je zejména opakovani obtizi, jejich prohlubovani, soubéh vice rizikovych faktor( nebo
negativni dopad na psychicky stav, dochazku, vztahy a motivaci zaka.

4. Rizikové faktory a varovné signaly

Vzdélavaci a adaptacni faktory
e obtiZe pfi osvojovani uciva nebo pouzivani zakladnich studijnich strategii;
e specialni vzdélavaci potreby, mimoradné nadani nebo nerovnomeérny vyvoj schopnosti;
e prechod z materské do zakladni skoly, z 1. na 2. stupen nebo prestup z jiné skoly;
e nastup zaka s odliSnym materskym jazykem;
e dlouhodoba nebo opakovana absence;
e vyrazné mezery v ucivu;
e potize s organizaci prace, pozornosti, paméti nebo dokoncovanim ukold;
e nesoulad mezi pouzivanymi metodami a vzdélavacimi potrebami zaka.



Zdravotni a psychickeé faktory

e akutni, chronické nebo dlouhodobé onemocnéni;

e zdravotni postiZzeni nebo jiné zdravotni znevyhodnéni;

e psychicka nepohoda, Uzkost, skolni fobie, psychosomatické obtize;

e nizka sebedlvéra, obava z chyby, zvysena citlivost na neldspéch;

e ztrata motivace, vyCerpani nebo pretizeni;

e sebeposkozovani nebo jiné znamky zavazného ohrozeni dusevniho zdravi.

Rodinné, socialni a jazykové faktory

nedostatecné podminky pro domaci pfipravu;

socialni nebo materialni znevyhodnéni;

e zmeény nebo krize v roding;

e odlisné kulturni a jazykové prostred;;

e nepfimérena ocekavani nebo dlouhodobé nizkd podpora zaka;
e omezena spoluprace rodiny se skolou;

e nadmérné mimoskolni zatizeni nebo komplikované dojizdéni.

Vztahové a behavioralni faktory

e nepfiznivé klima ve tfidé;

e konflikt s vrstevniky nebo pedagogem;

e Sikana, kybersikana, diskriminace nebo socialni izolace;
e zaskolactvi a vyhybani se vyuce;

e rizikové nebo zavislostni chovani;

e vyrazna zména chovani, vykonu nebo dochazky.

Typické projevy ve vyuce
e Zak opakované nerozumi zadani nebo vykladu;
e obtizné rozliSuje podstatné informace;
e nedokoncuje praci v obvyklém case;
e neumi UCelné pracovat s textem, ucebnici nebo pomuckami;
e nedokaze si naplanovat uceni a domaci pfipravuy;
e nepozada o pomocg, i kdyz ucivu nerozumi;
e rezignuje, odmita praci nebo vyrazné narusuje vyuku;
¢ vysledky neodpovidaji dosavadnim schopnostem nebo usili zaka.



5. Systém vcasného rozpoznani

Kazdy pedagogicky pracovnik pribézné sleduje vzdélavaci pokrok, dochazku, aktivitu, vztahy,
adaptaci a psychickou pohodu zaka.

Za varovny signal se povazuje zejména:

e nahlé nebo dlouhodobé zhorseni vysledk;

e opakovany neuspéch ve vice predmétech;

e hrozici nedostatecné hodnoceni nebo nemoznost Zaka hodnotit;

¢ vyrazny rozdil mezi Ustnim a pisemnym vykonem;

e opakované neplnéni kol nebo nepfipravenost;

e zvySena omluvena Ci neomluvena absence;

e ztrata motivace, stazeni se z kolektivu nebo zména chovani;

e opakované psychosomatické obtize;

e informace od Zaka, rodice, spoluzakli nebo jiného pracovnika skoly.

Vyucujici sdéli zjisténi tridnimu uciteli. Tridni ucitel informace porovna s poznatky dalSich
vyucujicich a podle potreby zapoji skolni poradenské pracovisté. Pfi zavazném nebo akutnim
ohrozeni se neceka na bézny termin vyhodnoceni a podpora se zahdji bezodkladné.

6. Postup podpory zaka
Krok 1 - identifikace obtizi

Vyucujici nebo tfidni ucitel:

e popise konkrétni obtize a jejich dopad na vzdélavani;

e shromazdi pfimérené podklady, napfriklad vysledky prace, Udaje o dochazce, pozorovani
a informace od zaka;

e 0véfi, zda nejde o jednorazovy vykyy;

e informuje zaka a primérené jeho véku s nim situaci projedna.

Krok 2 - bezodkladna podpora prvniho stupné

Skola podle potfeb 74ka zavede zejména:

e Upravu metod a tempa prace;

e jasnéjsi Clenéni zadani a ovérovani porozumeni;

e pfimérenou Upravu rozsahu ukold, nikoli svévolné snizeni zavaznych ocekavanych
vystup(;

e Castéjsi zpétnou vazbu a formativni hodnoceni;

e podporu pfi organizaci uceni a domaci pripravy;

e doucovani nebo individualni konzultace;
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vhodné pomucky a podpulrné materialy;

podporu tfidniho klimatu, vztahl a motivace;

opatreni ke zvladnuti navratu po dlouhodobé absenci;

konzultaci se Skolnim poradenskym pracovistém.

Podplrna opatreni prvniho stupné lze poskytovat bez doporuceni skolského poradenského
zarizeni.

Krok 3 - dohoda o cilech a spoluprace s rodinou

Tridni ucCitel nebo vyucujici prokazatelné informuje zakonné zastupce o:
e zjisténych obtizich;
e silnych strankach zaka;
e navrzenych cilech a opatrenich;
e zpUsobu domaci podpory;
e terminu a zpUsobu vyhodnoceni.

Do feSeni je pfimérené véku zapojen také zak. Komunikace je vécna, respektujici a zamérena na
spolecné reseni, nikoli na hledani vinika.

Krok 4 - plan pedagogické podpory
Pokud samotné zohlednéni individualnich potfeb zaka nepostacuje, mlze Skola zpracovat plan

pedagogické podpory. PLPP neni automaticky povinny u kazdého Zzaka se zhorSenym
prospéchem.

PLPP obsahuje zejména:

e popis obtiZi a vzdélavacich potreb;

e silné stranky Zaka;

e konkrétni a dosazitelné cile;

e podplrna opatreni prvniho stupné;

e odpovédné osoby;

e zpuUsob spoluprace se zakem a zakonnymi zastupci;
e termin a kritéria vyhodnoceni.

Krok 5 - vyhodnoceni podpory
Uc¢innost podplirnych opatieni prvniho stupné $kola sleduje priibézné. Nejpozdéji po tiech
meésicich od jejich zahajeni vyhodnoti, zda vedou k naplnéni stanovenych cild.

Vyhodnocuje se zejména:

e vyvoj vysledkl a vzdélavaciho pokroku;
e aktivita, samostatnost a motivace;

e dochazka a plnéni povinnosti;

e psychicka pohoda a vztahy;



¢ plnéni dohodnutych opatfeni skolou, Zakem a rodinou;
e potreba pokracovani, zmény nebo ukonceni podpory.

Krok 6 — doporuceni poradenské pomoci

Pokud opatfeni prvniho stupné nepostacuji, skola doporuci zakonnému zastupci nebo zletilému
zakovi vyuziti poradenské pomoci pedagogicko-psychologické poradny nebo specialné
pedagogického centra.

Do zahajeni podpurnych opatreni vyssiho stupné skola pokracuje v poskytovani opatreni prvniho
stupné.

Krok 7 — podpiirna opatieni druhého az patého stupné

Podplrna opatfeni druhého az patého stupné skola poskytuje bezodkladné po obdrzeni
doporuceni skolského poradenského zarizeni a po udéleni pisemného informovaného souhlasu.
Jejich ucinnost priibézné vyhodnocuje ve spolupraci se zakem, zakonnymi zastupci a Skolskym
poradenskym zarizenim.

Pokud opatreni nejsou dostacujici nebo jiz nejsou potrebna, skola bezodkladné doporuci nové
posouzeni skolskym poradenskym zafizenim.

7. Podpurna opatieni ve vyuce
Pedagogicky pracovnik podle potreb zaka zejména:

e vychazi z aktualni irovné védomosti a dovednosti;

e stanovuje srozumitelné cile a kritéria Uspéchu;

e pouziva nazorné, aktivizacni a diferencované metody;

e OVEruje porozumeni zadani;

e poskytuje priibéznou popisnou zpétnou vazbuy;

e umoznuje primérené procvicovani a doplnéni mezer v ucivy;

e podporuje aktivni zapojeni a samostatnost;

e zohlednuje doporucena podp(irna opatreni;

e koordinuje postup s tfidnim ucitelem a dalSimi vyucujicimi;

e nabizi konzultace nebo doucovani podle moznosti skoly;

e vytvari bezpecné prostredi, v némz chyba slouzi jako prostredek ucen;;
e ocenuje pokrok a nesrovnava zaka znevazujicim zplsobem s ostatnimi.

Opravné pokusy, nahradni terminy a oznamovani pisemnych praci se fidi pravidly hodnoceni ve
skolnim radu. Podpora zaka nesmi vést k netransparentnimu nebo nespravedlivému hodnoceni.



8. Hodnoceni zaka

Hodnoceni vysledkd vzdélavani:

e vychazi z miry dosazeni vystupl skolniho vzdélavaciho programu;

e je pedagogicky zdivodnéné, odborné spravné a dolozitelné;

e respektuje individualni vzdélavaci potreby a doporuceni Skolského poradenského
zarizeni;

e vychazi z predem znamych pravidel a kritérii;

e zohlednuje vyvoj vykonu a souvislosti, které jej ovliviuji;

e poskytuje zakovi informaci, jak mize dale postupovat;

e nesmi byt sankci za chovani rodice, zdravotni stav, socialni situaci nebo jinou okolnost,
kterou zak nemdze ovlivnit.

U zakd s odlisSnym materskym jazykem je Uroven znalosti ceského jazyka vyznamnou okolnosti
ovlivnujici vykon. Sama jazykova bariéra nesmi byt bez dalSiho zaménovana za nedostatek
schopnosti nebo Usili.

9. Zvlastni oblasti podpory

Prechod do 1. rocniku

Skola podporuje plynuly prechod ditéte z matefské do zéakladni $koly, véasné zachyceni
adaptacnich a vzdélavacich obtizi a spolupraci s materskou skolou a zadkonnymi zastupci v
rozsahu dovoleném pravnimi predpisy.

Ve tridé s alespon 15 zaky prvniho rocniku zajisti skola od 1. 9. 2026 pfimou pedagogickou
Cinnost asistenta pedagoga vedle ucitele, pokud nejde o zakonem stanovenou vyjimku. Jeho
cinnost se zaméruje na podporu adaptace, aktivniho zapojeni a samostatnosti zakd podle
pokyna ucitele.

Prechod na 2. stupen nebo prestup z jiné skoly

Tridni ucitel sleduje adaptacni obdobi, zmény vysledkd, vztahy a organizaci domaci pfipravy.
Podle potreby koordinuje sjednoceni podpory mezi vyucujicimi a vcas kontaktuje zakonné
zastupce.

Dlouhodoba absence

Po navratu zaka skola primérené rozlozi doplnéni uciva a ovérovani znalosti, stanovi priority,
nabidne konzultace a zabrani neprfimérenému kumulovani povinnosti v kratkém obdobi.

Zaci s odlisnym mateiskym jazykem

Skola zohlednuje jazykovou Uroven Zzaka, vyuziva nazornost, jazykovou podporu, vhodné
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materialy a podle zakonnych podminek dalsi podpurna opatreni.

Zaci se socialnim znevyhodnénim

Skola podle moznosti zmirfiuje prekazky branici Gcasti ve vzdélavani, napriklad nedostatek
pomucek, podminek pro domaci pripravu, pravidelného stravovani nebo dostupnosti

podplrnych sluzeb. Podle potfeby zapoji socidlniho pedagoga, socialniho pracovnika nebo dalsi
odbornou sluzbu.

Nadani a mimoradné nadani zaci
Skolni nelispéénost mize vzniknout také pfi dlouhodobé nenaplnénych vzdélavacich potfebach

nadaného zaka. Skola podporuje pfiméfenou naro¢nost, rozvoj silnych stranek, motivaci a podle
potreby vyuziva podpUlrna opatreni.

10. Dochazka a prevence zaskolactvi

Skola pribézné sleduje omluvenou i neomluvenou absenci. Tridni ucitel zjistuje pric¢iny zvySené
absence a posuzuje jeji vliv na vzdélavani.

Pfi neomluvené absenci $kola reaguje jiz na prvni pfipad. Po uplynuti Ihiity pro omluveni
zakonného zastupce prokazatelné kontaktuje, poridi zaznam a podle potreby zapoji vedeni skoly
a Skolni poradenské pracovisté.

Pokud se absence opakuje, skola:

. uskutec¢ni osobni jednani se zakonnym zastupcem a podle véku také se zakem;
. vyhotovi zapis s konkrétnimi opatrfenimi, odpovédnostmi a terminem kontroly;
. podle zavaznosti svola vychovnou komisi;

. mQze vyuzit individualni vychovny program;

U DN W NN =

. pfi podezieni na prestupek nebo ohrozeni ditéte preda véc prislusnému organu.

Metodické doporuéeni MSMT pouziva jako orientaéni voditko pro svolani vychovné komise vice
nez 10 neomluvenych hodin na 1. stupni nebo vice nez 12 hodin na 2. stupni za Ctvrtleti. Jako
typicky podnét prestupkovému organu uvadi pres 25 hodin na 1. stupni nebo pres 30 hodin na
2. stupni za Ctvrtleti. Nejde o zakonné automatické hranice; Skola vzdy posuzuje okolnosti a
zavaznost konkrétniho pripadu.

Pri omluvené absenci presahujici 50 % vyucovacich hodin za Ctvrtleti se tfidni ucitel podrobnéji
zabyva vérohodnosti dlivodi a dopadem absence na vzdélavani. Ani tato hranice sama o sobé
neznamena protipravni jednani.

11. Spoluprace se zakonnymi zastupci

Skola:

¢ informuje zakonné zastupce vcas, nikoli az pri uzavirani klasifikace;
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sdéluje konkrétni zjisténi, podklady, silné stranky i rizika;

nabizi konzultaci se zakem, vyucujicim, tridnim ucitelem a skolnim poradenskym
pracovistém;

stanovi spolecné, konkrétni a dosazitelné kroky;

vede zaznam o vyznamném jednani a dohodnutych opatrenich;

pribézné informuje o pokroku a zménach podpory;

respektuje divérnost informaci a ochranu osobnich udaja.

Pokud zakonny zastupce neposkytuje soucinnost potrebnou k zajisténi podpory, skola se dale

snazi o prokazatelnou komunikaci. Nasveédcuji-li okolnosti ohrozeni ditéte, postupuje podle

zakona o socialné-pravni ochrané déti.

12. Skolni poradenské pracovisté a odpovédnosti
Reditelka skoly

zabezpecuje poskytovani poradenskych sluzeb;

stanovi jejich personalni zajisténi vnitfnim predpisem po projednani v pedagogické radé;
vytvari podminky pro poskytovani podplrnych opatreni;

kontroluje dodrzovani pravidel hodnoceni a Ucinnost systému podpory;

odpovida za projednani zavaznych pripad(i a spolupraci s externimi subjekty.

Tridni uditel

koordinuje informace o vzdélavacim pokroku, dochazce a adaptaci zaka;
komunikuje se Zakem, zakonnymi zastupci a vyucujicimi;

iniciuje zapojeni skolniho poradenského pracoviste;

sleduje pInéni a Ucinnost dohodnutych opatreni.

Vyucujici

vCas identifikuje obtize v daném predmétu;

poskytuje podporu prvniho stupné;

vede pfimérené podklady o priibéhu a vysledcich podpory;
informuje tridniho ucitele a spolupracuje na spole¢ném postupu.

Vychovny poradce

koordinuje podporu zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami;
spolupracuje se skolskymi poradenskymi zarizenimi;

poskytuje konzultace zaklm, rodi¢iim a pedagogim;

podili se na planovani a vyhodnocovani podpory.

Skolni metodik prevence

podili se na prevenci skolni nelspésnosti spojené s rizikovym chovanim, zaskolactvim,

vztahovymi obtizemi a nepriznivym klimatem;
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koordinuje preventivni a intervencni postupy;
spolupracuje s tfidnimi uciteli a odbornymi pracovisti.

Skolni specialni pedagog

vyhledava zaky s rizikem vzniku specialnich vzdélavacich potreb;
poskytuje specialnépedagogickou podporu;

pomaha nastavovat a vyhodnocovat podp(irna opatreni a PLPP;
metodicky podporuje pedagogy a asistenty pedagoga.

Skolni psycholog

podili se na identifikaci vzdélavacich, adaptacnich, vztahovych a psychickych obtizi;
poskytuje konzultace a intervence;

podporuje dlouhodobé selhavajici zaky, jejich rodiny a pedagogy;

podili se na podpore dusevniho zdravi a bezpecného klimatu.

Socialni pracovnik

podporuje skolni dochazku a motivaci;

pomaha odstranovat socialni a rodinné prekazky vzdélavani;

spolupracuje s rodinou a externimi sluzbami;

podili se na pripadovych jednanich a zprostfedkovani pomoci v rozsahu své odborné role.

Asistent pedagoga

poskytuje podporu podle pokyn( ucitele;

pomaha pfi organizaci a realizaci vzdélavani;

podporuje samostatnost a aktivni zapojeni zakd;

nesmi dlouhodobé nahrazovat praci ucitele ani bezdivodné oddélovat zaka od tridy.

13. Spoluprace s externimi subjekty

Podle potreb zaka skola spolupracuje zejména s:

pedagogicko-psychologickou poradnou;

specialné pedagogickym centrem;

strediskem vychovné péce;

organem socialné-pravni ochrany déti;

poskytovateli zdravotnich a socialnich sluzeb;

tlumocnickymi a integracnimi sluzbami;

Policii Ceské republiky a pfestupkovym organem v piipadech stanovenych pravnimi
predpisy;

dalSimi odbornymi institucemi podle povahy obtizi.
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14. Dokumentace a ochrana osobnich udaju

Skola vede pouze dokumentaci nezbytnou pro zajisténi vzdélavani, poradenskych sluzeb,
ochrany prav Zaka a doloZeni svého postupu.

Podle povahy pfipadu jde zejména o:

e podklady k hodnoceni;

e zaznam identifikovanych obtiZi;

e prehled podplrnych opatfeni prvniho stupné;

e PLPP, byl-li zpracovan;

e doporuceni skolského poradenského zarizeni a informovany souhlas;

e zaznamy z jednani se Zakem a zakonnymi zastupci;

e zapisy z jednani skolniho poradenského pracovisté nebo vychovné komise;
e Udaje o pribézném a zavérecném vyhodnoceni podpory;

e zaznam prijatych napravnych opatreni a kontroly jejich Ucinnosti.

Pristup k dokumentaci maji pouze opravnéné osoby. Citlivé Udaje se nesdéluji pracovniklm, ktefi
je nepotrebuji k plnéni svych ukold.

15. Evaluace strategie

Strategie se vyhodnocuje pribézné a souhrnné na konci skolniho roku.
Sleduje se zejména:

e pocet zakd se zahajenou podporou prvniho stupné;

e pocet zpracovanych PLPP;

e pocet doporuceni k vyuziti skolského poradenského zafizeni;
e vyvoj prospéchu a poctu neprospivajicich nebo nehodnocenych zaku;
e vyvoj omluvené a neomluvené absence;

e Ucinnost doucovani, konzultaci a dalSich opatreni;

e naplnovani doporucenych podpUrnych opatreni;

e opakujici se pficiny Skolni nedspésnosti;

e vcasnost informovani zakonnych zastupcu;

e podnéty a stiznosti tykajici se podpory nebo hodnoceni;

e prijata napravna opatreni a ovéreni jejich ucinnosti.

Vysledkem evaluace je strucna zavérecna zprava obsahujici zjisténi, priklady ucinnych postupd,
nedostatky a konkrétni opatreni pro nasledujici skolni rok.
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V Roudnici nad Labem dne 31. 8. 2026

Vypracovali:

Magr. Vlastimil Purchart, Skolni metodik prevence

Mgr. Lucie Krchnava, skolni metodicka prevence

Schvalila:
Mgr. Jana Vankova, reditelka skoly

POAPIS: .ot
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